
Ore 9.30. Saluti di apertura 
Michele Comenale Pinto, Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza,
Università di Sassari
Gian Luigi Gatta, Presidente AIPDP

Ore 9.40. Introduzione ai lavori 
Rocco Blaiotta, già magistrato e presidente di sezione della Corte di cassazione.
Docente di Diritto penale del lavoro, Luiss, Roma

Ore 10.00. Sessione I – Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.
Modelli di incriminazione e criteri di imputazione della responsabilità

Coordina: Daniele Piva, Associato di Diritto penale, Università Roma Tre
Ne discutono:
Martina Parziale, Dottoranda di ricerca, Università di Cagliari - La tutela
penale del lavoro nella società del rischio: l'obbligo di ricerca per ampliare le soglie
di prevedibilità
Cecilia Valbonesi, Ricercatrice, Unitelma Sapienza, Gli “indicatori di rischio”:
una proposta innovativa per la costruzione del tipo e per l’accertamento giudiziale
della responsabilità colposa in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
Federica Zazzaro, Dottoressa di ricerca, Università degli Studi della Campania
“Luigi Vanvitelli” - Crisi delle posizioni di garanzia e responsabilità da rischio
organizzativo: verso un modello “diffuso” di imputazione penale?

11.20. Dibattito
11.45. Coffee break

Ore 12.15. Sessione II – Sfruttamento del lavoro e altre forme di aggressione
alla libertà e dignità dei lavoratori

Coordina: Valeria Torre, Ordinaria di Diritto penale, Università di Foggia
Ne discutono: 
Vittorio Cama, Dottore di ricerca, Università di Trento - L’obligation to fulfill e
il diritto penale del lavoro. Gli obblighi positivi come parametro di conformazione
dell’intervento punitivo a tutela del lavoratore
Paola Cavanna, Dottoressa di ricerca, OIM (Organizzazione Internazionale per
le Migrazioni) - Sfruttamento lavorativo e responsabilità dell’ente nelle catene di
fornitura tra amministrazione giudiziaria e colpa di organizzazione

13.15. Dibattito
13.30. Pausa pranzo

Ore 15.00. Sessione III 
Dalla repressione al controllo. La prevenzione c.d. ‘mite’: superamento
dell’approccio repressivo o elusione delle garanzie?

Coordina: Emanuele La Rosa, Associato di Diritto penale, Università di
Messina
Ne discutono:
Tommaso Passarelli, Dottorando di ricerca, Università Magna Grecia di
Catanzaro Elementi costitutivi e questioni ermeneutiche aperte in materia di
controllo giudiziario
Edoardo Zuffada, Assegnista di ricerca, Università Statale di Milano
Prevenzione “mite” e responsabilità da reato degli enti: una convivenza
sostenibile?

Ente datore di lavoro e responsabilità ex d.lgs. n. 231/2001. 
Nuovi modelli di governance, garanzie di sicurezza e compliance aziendale

Francesco Contri, Dottore di ricerca, Università di Ferrara
Colpa organizzativa del datore individuale e colpa di organizzazione del datore
collettivo. Tra questioni dogmatiche e prospettive di riforma

Ore 16.20. Dibattito
Ore 16.45. Conclusioni – Tiziana Vitarelli, Ordinaria di Diritto penale,
Università di Messina 
Ore 17.30. Fine dei lavori e aperitivo di saluto
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